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　子育て支援研究室（Ｂｒｉｄｇｅ）子育て支援エキスパートの 大園 です。仕事と子育ての
両立に励む働くママの一人です。ところで、「手紙～親愛なる子供たちへ～」（原作詩：不
詳／日本語訳詩：角智織）という曲をご存知ですか？私は半年前に初めてこの唄の歌詞に出
会いました。子育て真っ最中の日々に、世界中で一番忙しい時間を過ごしているように感じ
ていた自分に、ふと立ち止まる時間を与えてくれた唄でした。年老いた母親から子供たちへ
送られた手紙の内容ですが、今私が子育てに幸せを感じる時も困難を感じる時も、全て数十
年前に両親が私たちのために通ってきた道のりなのですね。『・・・あなたにせがまれて繰
り返し読んだあたたかな絵本の結末は　いつも同じでも私の心を平和にしてくれた・・・』
親への愛と子への愛は本質的に違うものとの見方もありますが、純粋に両親への“感謝”の
気持ちでいっぱいになりました。子育ては“感謝”の連続。人に支えられ感謝の気持ちを抱
きながら親は“親”となり、子もまた、そんな親を見て育っていくものなのでしょう。

まだまだたくさんの方に支えられながら子育てという長い道のりを子供たちと一緒に一歩ず
つ踏みしめて行きたいと思います。かつて通ってきた親子の道のりを私も同じように‥子育て支援エキスパート

大園

☆出産手当金とは？
　　　　　　　　　　　　社会保険に加入している女性が、出産のため産前産後の期間に会社を休み、事業主から
　　　給料(報酬)を受けられない場合に「「「「出産手当金出産手当金出産手当金出産手当金」」」」が支給されます。

☆出産手当金の給付期間と給付金額は？
　　　　　　　　　　　　出産手当金は、出産の日(出産の日が出産の予定日後であるときは出産の予定日)以前４２日
　　　から出産の日後５６日までの間で会社を休んだ期間について支給されます。
　　　給付金額は上記の期間について、１日につき標準報酬日額の３分の２相当額です。
　
　　　　例）　標準報酬月額(保険料の基礎になる金額)が２００,０００円の人の場合は、
　　　　　　   標準報酬日額は６,６７０円ですので６,６７０円×２/３=４,４４７円
   　 　　　 　９８日休んだ場合　　・・・  ４,４４７円　×　９８日　=　４３５，８０６円　になります。
　　　　　　　（産前42日＋産後56日）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 （給付金額）

☆退職後も出産手当金は受給できるの？
　　　退職などで社会保険の被保険者資格を喪失した後も、次の要件を満たせば出産手当金の給付
　　　 を受けられます。
　 　　 　　 　　 　    １年以上被保険者だった人が資格を喪失し、現に出産手当金を受けているか、 受ける要件を
　　　満たしている場合は、期間が満了するまで続けて受けられます。

　　　 　　　 　　　 　　　 例）　出産予定日が５月１日の場合、出産前４２日以内の退職なら問題ありませんから、
　　　　　　　３月２１日以降退職すれば出産手当金を受給できます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　～～～～注意点注意点注意点注意点～～～～
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　＊退職日は必ず休業(欠勤)していないと該当しません。また、出産日が
　　　　　　　  前後する場合がありますので退職日を考慮する必要があります。
　　　　　　 ＊産前・産後休業期間中の社会保険料は免除になりません。
　　　　
　　　　
　

　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（記事担当：福松）
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☆☆　助かる！出産手当金　☆☆


