
人生には、就職、結婚、出産、定年と様々な出来事があり、それぞれに社会保険の手続きが関わってきます。

今年のBridge通信からは、労務管理において問題になるポイントやよくある質問を、薬師家の人々や社長との

会話を通して、楽しくわかりやすくお伝えしていきます。それでは、まず登場人物のご紹介です。

　　　　薬師太郎 原良社長 　永吉華子 上東社労士

　（イラスト：駒水）

皆さん、こんにちは。㈱光コーポレーションの社員「薬師太郎」です。
これから、日頃疑問に感じている労務管理について、社労士さんのアドバイスを
もらいながら、皆さんと一緒に考えていきたいと思っています。
ところで、社長、基本的なことですが、うちに社労士の先生が来られますよね。
社労士さんには、一体どんなことを相談したり、お願いしたりできるんですか？

薬師太郎

そうだね。私もよく知らないところがあるから、さっそく聞いてみようか。
上東先生、基本的なことだけど、社労士の先生にはどんな仕事をお願いできるのかな？

　原良社長

社長。社労士の仕事は多岐にわたっていて、実はよく知られていないのが現状です。
具体的には、以下のような業務を行っています。
役所（年金事務所、ハローワーク、労働基準監督署など）へ書類の提出が主な業務ですが、
会社の労務管理や、年金の相談も行っております。ぜひ気軽にご相談下さい。

上東社労士

■ 従業員の入社に伴う手続き ■ 労働基準法に関する協定の手続き

■ 従業員の退社に伴う手続き ■ 労働保険・社会保険成立手続き

■ 従業員の異動に伴う手続き ■ 就業規則新規作成手続き

■ 会社の異動に伴う手続き ■ 給与計算事務代行業務

■ 従業員への保険給付手続き ■ 助成金（厚労省管轄）申請手続き全般

■ 労働保険の年度更新手続き　 ■ 労務管理の相談、指導、提案

■ 社会保険の算定基礎届 ■ 年金相談

■ 社会保険の賞与支払届

　ホームページもご覧下さい。

　　　※ 上東事務所では、従業員向けセミナー、助成金や労務管理に関するセミナーなども開催します。

　　　※ 行政書士業務も行っております。（建設業許可関係・産廃・NPO法人設立など）
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㈱光コーポレーションの

社員。原良社長とともに、

会社や身の回りで起こる

問題について考える。

㈱光コーポレーションの

社長。会社で起こる様々

な問題に奮闘中。

㈱光コーポレーションの

顧問社労士。原良社長に

頼りにされている。

㈱光コーポレーションの

事務担当。会社の事務を

一手に扱っている。

次回は、

“新入社員が入った時は？”

です。お楽しみに！

上東事務所


